
高雄市政府 113 年度政策性訓練學習列車 

「職場平權及性騷擾防治」研習實施計畫 

一、依據：高雄市政府 113 年 1 月 10 日高市人考字第 11330036200 號書函及 113

年政策性訓練學習列車委託辦理情形表辦理。 

二、目的：為落實「性騷擾零容忍」並保障同仁工作權益，使各機關人員於 113 年

3月 8日性騷擾防治相關法令全面上路後，熟諳相關作業規定，並藉由

實務案例研討，踐行法定作業程序。 

三、主辦機關：高雄市政府人事處 

四、承辦機關：高雄市政府新聞局 

五、協辦機關：高雄廣播電臺 

六、研習主題：「職場平權及性騷擾防治」。 

七、講座：尤挹華律師(尤挹華律師事務所)。 

八、辦理時間：113 年 5 月 27 日（星期一）下午 2時至 5時。 

九、辦理地點：市府四維行政中心 9樓第六會議室。 

十、參加對象: 本局暨所屬機關 50 人，鄰近機關 20 人(全程參加且現場繳回相關

問卷及測驗者，發給宣導品 1份)。 

十一、報名方式：本（113）年 5月 24 日（星期五）前請機關人事單位協助至「公

務人員終身學習入口網」薦送報名（學習機構：高雄市政府新聞

局，課程名稱：「職場平權及性騷擾防治」，課程代碼：531）。 

十二、程序表： 

時間 議程 備註 

13:40-14:00 報到及業務宣導 人事室、政風室 

14:00-14:10 長官致詞 本局長官 

14:10-17:00 職場平權及性騷擾防治 尤挹華講座 

十三、學習時數：全程參與者核給公務人員終身學習時數 3小時。 

十四、經費來源：公務人力發展中心相關經費項下支應。 

十五、本計畫如有未盡事宜，得隨時修正之。 


